
   
 

 

Lista osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie i lista osób rezerwowych 
 

 

ETAP II REKRUTACJI – KANDYDACI Z KIERUNKU TECHNIK ELEKTRONIK – Grupa A 

Lp. Nazwisko i imię 
Punkty za 

średnią ocen 

Punkty za 

średnią ocen 

końcowych 

z przedmiotów 

zawodowych  

Punkty za 

frekwencję 

Punkty za 

ocenę 

zachowania 

Punkty za 

ocenę z języka 

angielskiego 

Punkty  

za ankietę 

motywacyjną 

Suma punktów 
 

(w przypadku uzyskania 

tej samej ilości punktów 

przez kilku kandydatów 

o zakwalifikowaniu do 

projektu będzie 

decydować wyższa 

średnia ocen, a w 

następnej kolejności 

wyższa ocena z języka 

angielskiego) 

Wynik rekrutacji 

 

(wpisać: 

Z – jeśli 

Zakwalifikowany, 

LR – jeśli lista 

rezerwowa 

N – jeśli 

Niezakwalifikowany) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 3+4+5+6+7+8 10 

1.  Gadula Michał 4 4 2 5 4 5 
24 Z 

2.  Dołęgowski Michał 2 4 3 4 4 5 22 
Z 

3.  Myszkowski Mikołaj 3 4 1 
4 

4 5 
21 Z 

4.  Rytych Dawid 3 4 1 3 4 5 20 
Z 



   
 

 

5.  Bełdowski Krystian 1 2 3 5 4 5 
20 LR 

6.  Sitkowski Marcin 2 4 1 4 3 5 19 
LR 
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ETAP II REKRUTACJI – KANDYDACI Z KIERUNKU TECHNIK MECHATRONIK – Grupa B 

Lp. Nazwisko i imię 
Punkty za 

średnią ocen 

Punkty za 

średnią ocen 

końcowych 

z przedmiotów 

zawodowych  

Punkty za 

frekwencję 

Punkty za 

ocenę 

zachowania 

Punkty za 

ocenę z języka 

angielskiego 

Punkty  

za ankietę 

motywacyjną 

Suma punktów 
 

(w przypadku uzyskania 

tej samej ilości punktów 

przez kilku kandydatów 

o zakwalifikowaniu do 

projektu będzie 

decydować wyższa 

średnia ocen, a w 

następnej kolejności 

wyższa ocena z języka 

angielskiego) 

Wynik rekrutacji 

 

(wpisać: 

Z – jeśli 

Zakwalifikowany, 

LR – jeśli lista 

rezerwowa 

N – jeśli 

Niezakwalifikowany) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 3+4+5+6+7+8 10 

1.  Szopa Krzysztof 5 5 2 5 5 5 27 
Z 

2.  Peć Dawid 5 5 3 
5 

5 5 
26 Z 

3.  Piątkowski Paweł 5 5 2 5 4 5 26 
Z 

4.  Derendarz Sebastian 5 5 2 
5 

4 5 
26 Z 

5.  Ostrowski Adrian 5 5 2 5 4 5 26 
Z 

6.  Czajka Grzegorz 4 4 3 
5 

4 5 
25 Z 



   
 

 

7.  Żarski Błażej 4 5 3 5 3 5 25 Z 

8.  Piątek Konrad 4 5 1 5 4 5 24 
Z 

9.  Walas Michał 4 3 2 5 5 5 24 Z 

10.  Łysoń Krystian 4 3 3 4 5 5 24 
Z 

11.  Biegała Piotr 4 4 2 4 4 5 
23 LR 

12.  Krak Marek 4 5 1 3 3 5 21 
LR 

13.  Żegnałek Adam 1 4 1 4 3 5 18 LR 

14.  Błaszczyk Adam 1 2 2 3 4 5 17 
LR 

15.  Cieśla Kacper 2 1 0 4 4 5 
16 N 

16.  Olejnik Michał 1 3 1 0 4 5 14 
N 

17.  Pasiecki Jacek 1 3 2 
0 

3 5 
14 N 

18.  Wiktor Damian 0 0 3 5 0 5 13 
N 



   
 

 

19.  Nawrocki Łukasz 0 1 2 
0 

0 5 
8 N 

20.  Płoszyński Kacper 0 0 2 0 0 5 7 
N 

21.  Szwed Piotr 0 1 0 0 0 5 6 N 

22.  Kosiński Marcin 0 0 0 0 0 5 5 
N 
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ETAP II REKRUTACJI – KANDYDACI Z KIERUNKU TECHNIK ELEKTRYK – Grupa C 

Lp. Nazwisko i imię 
Punkty za 

średnią ocen 

Punkty za 

średnią ocen 

końcowych 

z przedmiotów 

zawodowych  

Punkty za 

frekwencję 

Punkty za 

ocenę 

zachowania 

Punkty za 

ocenę z języka 

angielskiego 

Punkty  

za ankietę 

motywacyjną 

Suma punktów 
 

(w przypadku uzyskania 

tej samej ilości punktów 

przez kilku kandydatów 

o zakwalifikowaniu do 

projektu będzie 

decydować wyższa 

średnia ocen, a w 

następnej kolejności 

wyższa ocena z języka 

angielskiego) 

Wynik rekrutacji 

 

(wpisać: 

Z – jeśli 

Zakwalifikowany, 

LR – jeśli lista 

rezerwowa 

N – jeśli 

Niezakwalifikowany) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 3+4+5+6+7+8 10 

1.  Dudkiewicz Marek 5 4 3 5 5 5 27 
Z 

2.  Baljon Wojciech 5 5 0 5 5 5 
25 Z 

3.  Piech Norbert 4 5 1 4 4 5 23 
Z 

4.  Kręgiel Łukasz 2 4 3 
5 

3 5 
22 Z 

5.  Bugajski Konrad 4 3 2 4 3 5 21 
Z 



   
 

 

6.  Kubus Norbert 3 3 2 
4 

4 5 
21 Z 

7.  Krawczyk Kacper 1 4 2 5 4 5 21 
LR 

8.  Malej Artur 3 3 0 
4 

4 5 
19 LR 

9.  Kręzel Krystian 3 3 0 4 4 5 19 
N 

10.  Bojanowski Rafał 2 3 0 3 4 5 
17 N 

11.  Malinowski Jan 1 3 0 4 4 5 17 
N 

12.  Ignaczak Maciej 0 1 0 
4 

4 5 
14 N 

13.  Kacperski Patryk 0 0 0 3 4 5 12 
N 
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ETAP II REKRUTACJI – KANDYDACI Z KIERUNKU TECHNIK INFORMATYK – Grupa D 

Lp. Nazwisko i imię 
Punkty za 

średnią ocen 

Punkty za 

średnią ocen 

końcowych 

z przedmiotów 

zawodowych  

Punkty za 

frekwencję 

Punkty za 

ocenę 

zachowania 

Punkty za 

ocenę z języka 

angielskiego 

Punkty  

za ankietę 

motywacyjną 

Suma punktów 
 

(w przypadku uzyskania 

tej samej ilości punktów 

przez kilku kandydatów 

o zakwalifikowaniu do 

projektu będzie 

decydować wyższa 

średnia ocen, a w 

następnej kolejności 

wyższa ocena z języka 

angielskiego) 

Wynik rekrutacji 

 

(wpisać: 

Z – jeśli 

Zakwalifikowany, 

LR – jeśli lista 

rezerwowa 

N – jeśli 

Niezakwalifikowany) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 3+4+5+6+7+8 10 

1.  Cieśliczka Jakub 5 5 4 5 6 5 
30 Z 

2.  Bartosiewicz Szymon 5 5 3 5 6 5 29 
Z 

3.  Kalinowski Kamil 5 5 3 
5 

6 5 
29 Z 

4.  Góźdź Maciej 5 5 3 5 5 5 28 
Z 

5.  Stanios Jakub 5 5 3 
5 

5 5 
28 Z 

6.  Kędzierski Grzegorz 5 5 3 5 5 5 28 
Z 



   
 

 

7.  Zając Szymon 5 5 2 5 5 5 27 Z 

8.  Wędzonka Kacper 5 5 0 4 5 5 24 
Z 

9.  Maluga Dawid 4 3 3 
4 

5 5 
24 Z 

10.  Cieślik Dominik 4 5 0 5 4 5 23 
Z 

11.  Swebodziński Michał 4 5 0 
4 

5 5 
23 LR 

12.  Sukiennik Arkadiusz 4 3 3 4 4 5 23 
LR 

13.  Pstrokoński Bartosz 3 3 3 
4 

5 5 
23 LR 

14.  Baczewski Mateusz 3 2 4 4 4 5 22 
LR 

15.  Król Kasper 0 1 0 
5 

0 5 
11 N 

 
 
………………………………………………….                                                                                                
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